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Arbeitsmedizin & Vorsorge )

Eignungsuntersuchungen, Pflicht-, Angebots- und Wunschvorsorgen organisieren @

Herausforderungen im Gesundheitsmanagement

Die aufwendige Organisation und Koordination der Vorsorgen sowie die schlechte Kommunikation von
Vorsorgeangeboten an die Belegschaft erschweren es, eine effektive Gesundheitsvorsorge im Unternehmen
sicherzustellen.

Die umstandliche Fristeniiberwachung und Erfassung von Zusatz- und Folgeterminen beeintrachtigen eine
effiziente Planung und Auswertung der betrieblichen Gesundheitsmallnahmen.

Fehlendes Vorsorgereporting zur Erfolgsmessung erschwert das Gesundheitsmanagement. Der Nutzen und
die Wirksamkeit der durchgefihrten MalRnahmen kénnen nicht systematisch bewertet werden. Die Folge ist ein
unlbersichtliches und ineffizientes Arbeiten.

Gesundheitsmanagement mit iManSys — Funktionen

Verwaltung und Dokumentation
arbeitsmedizinischer Vorsorgen und
Eignungsuntersuchungen

Organisation von Pflicht-, Angebots-
und Wunschvorsorgen

Kommunikation von Vorsorgeangeboten
an alle Mitarbeiter

Koordination von abzuleitenden
MalRnahmen sowie Zusatz- bzw.
Folgeterminen

Auswertung anonymisierter Statistiken
fur die Qualitatssicherung
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Gesundheitsmanagement mit iManSys — Vorteile

bedarfsorientierte Planung zur Vermeidung
von Doppeluntersuchungen

Ubersichtliche Verwaltung von Terminen,
MaRnahmen und Prozessschritten
vollstandiges Reporting ohne Erfassung
von Gesundheitsdaten

effiziente Organisation und vollstandige
Dokumentation aller Vorsorgen

umfassende Qualitdtssicherung mit hoher
Kosteneinsparung

,IT you think compliance is expensive — try non-compliance’

— Paul McNulty, US-amerikanischer Jurist

Compliance buindelt alle MalRnahmen eines Unternehmens, um sowohl rechtliche als auch unternehmensinterne
Regeln und Prinzipien einzuhalten. Die Geschaftsleitung tragt die Verantwortung fur die Aufsicht und Kontrolle
samtlicher Compliance-Aktivitaten. Hierflr braucht es ein nachhaltiges Compliance-Management-System.

Die Software-Losung iManSys unterstutzt Sie bei allen Anforderungen in den
Bereichen Gesundheitsschutz, Arbeitssicherheit, Qualitat und Umweltmanagement!

iManSys

Make everyone count.
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